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Preparado por: Certifico correcto:
Nombre y Título de Funcionario

Fecha

 Ineludibles con cargo al Fondo General  

 OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

 Formulario (A) 

 Año Fiscal 2013-14 vs. 2014-15 
(en miles dólares)

Agencia

 Descripción  Base Legal 

Resolución Conjunta Asignaciones Especiales
 Asignado  
(Vigente)                          

2013-2014 

 Solicitado           
2014-2015 

 Cambio 
 Asignado  (Vigente)                          

2013-2014 
 Solicitado           
2014-2015 

 Cambio 

Fecha

 Total 

Jefe de Agencia



Revisado: Enero 2013

Número de Certificación de la Unión o Organización:

Fecha de Vigencia del Convenio Colectivo: Desde: Hasta:

Fecha de 
Efectividad 

(m-d-a)

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2
Aumento Costo Anual

Aportaciones 
Patronales

Impacto Total
Cantidad 

Empleados 
Beneficiados 2

Aumento Costo Anual
Aportaciones 

Patronales
Impacto Total Fondo

2015
2016
2017

Fecha de 
Efectividad

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2

Aportaciones 
Patronales

Impacto Total
Cantidad 

Empleados 
Beneficiados 2

Aportaciones 
Patronales

Impacto Total Fondo

2015
2016
2017

Fecha de 
Efectividad

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2
Impacto Total

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2
Impacto Total Fondo

2015
2016
2017

Fecha de 
Efectividad

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2
Descripción

Costo 
Mensual

Aportaciones 
Patronales

Impacto Total
Cantidad 

Empleados 
Beneficiados 2

Aportaciones 
Patronales

Impacto Total Fondo

2015
2016
2017

Fecha de 
Efectividad

Cantidad 
Empleados 

Beneficiados 2

Costo 
Mensual

Impacto Anual
Cantidad 

Empleados 
Beneficiados 2

Impacto Anual Fondo

2015
2016
2017

Notas:
1

2 Incluir el total de empleados a beneficiarse de cada una de las clausulas economicas establecidas en el convenio. Por ejemplo: Cuido de niños - se especificará la cantidad de empleados que utilizaran
este beneficio. No se incluirá el total de empleados unionados.

Preparado por: Certifico Correcto:

Formulario (B) 1

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Impacto de Cláusulas Económicas de los Convenios Colectivos
Años Fiscales  2015, 2016, 2017

Agencia:
Ley Aplicable (Ley 45, Ley 130):

Unión u Organización Laboral:

Aumento Salarial

Año Fiscal

Fondo General Otros Recursos

Total

Bono de Navidad

Año Fiscal

Fondo General Otros Recursos

Aumento Aumento

Año Fiscal

Fondo General Otros Recursos

Aumento Aumento

Total

Aportación a Plan Médico

Total

Otros beneficios:  (INDICAR)

Total

Otras Compensaciones: (INDICAR)

Año Fiscal

Fondo General Otros Recursos

Aumento

Año Fiscal

Fondo General Otros Recursos

Descripción Costo Mensual

Total

Fecha Fecha

Se requiere completar un formulario por cada Unión u Organización Laboral. 

Nombre y Título de Funcionario Jefe de Agencia



PETICIÓN PRESUPUESTARIA AÑO FISCAL 2015
Formulario C - Petición de Fondos Adicionales para Compromisos Programáticos e Iniciativas Nuevas Formulario C

COMPROMISOS PROGRAMÁTICOS CON CARGO AL FONDO GENERAL
Sección y Número de 
Compromiso 
Programático Descripción Detallada Programa según PRIFAS Concepto/ partida Aumento solicitado <-- Metodología Estimación y Comentarios

(+) Sub Total - Compromisos Programáticos -                                       -                                                                                                                                                                                                           

INICIATIVAS ADICIONALES CON CARGO AL FONDO GENERAL

Título Justificación e Impacto Detallado Programa según PRIFAS Concepto/ partida Aumento solicitado <-- Metodología Estimación y Comentarios

(+) Sub Total - Otras Iniciativas -                                                                                                                                                                                                           

SUB TOTAL - FONDOS ADICIONALES REQUERIDOS -                                        -                                                                                                                                                                                                           

AHORROS PARA SUFRAGAR INICIATIVAS

Inicaitiva de Ahorro Descipción Detallada de Medida de Ahorro Programa según PRIFAS Concepto/ partida Reducción por ahorros <-- Metodología Estimación y Comentarios

SUB TOTAL - AHORROS -                                        -                                       -                                                                                                                                                                                                           

TOTAL - FONDOS NETOS REQUERIDOS -                                       -                                                                                                                                                                                                           
% de Iniciativas y Compromisos Cubiertos por Ahorros
* Segun Programas en PRIFAS

SE REQUIERE MEMORANDO NARRATIVO EXPLICANDO SITUACIÓN ENCONTRADA CON LAS QUERELLAS DE MALTRATO, URGENCIA DE ATENDERLO, Y RECURSOS REQUERIDOS



Revisado: Enero 2013

Formulario (D)

Principal
Intereses computados al 

31/diciembre/2013
Total *

-                                                                                      
-                                                                                      
-                                                                                      
-                                                                                      
-                                                                                      

-                                      -                                      -                                                                                      
* 
Notas:
1) La Agencia deberá someter información para toda demanda en la que ya se haya dictado sentencia y requiera pago.
2) Explicación:  Incluir descripción breve del caso y justificación para la solicitud de fondos a la OGP.
3) Es requisito copia de la determinación del Tribunal.

Preparado por: Certifico correcto:

Fecha

Demandado Sentencia 
(Si/No)

Total

Explicación Fecha de 
Sentencia 

Nombre y Título de Funcionario

Fecha

Jefe de Agencia

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Demandas con Sentencias 
Año Fiscal 2013-14 vs. 2014-15

Código PRIFAS

Demandante 

(en miles dólares)

Agencia

Número de Caso 
Administrativo

Número de Caso Civil



Revisado: Enero 2013

Formulario (E)

-$                                                                              

Cantidad Adeudada                     
(en miles dólares)

                                                       -   

Preparado por: Certifico correcto:

(en miles dólares)

Deudas con cargo al Fondo General al 30 de junio de 2013
Año Fiscal 2013-14 vs. 2014-15

Código 
PRIFAS

Agencia
Cantidad Total Adeudada:

Agencia o Entidad Acreedora Explicación 1

Fecha Fecha

1 Requerido. La agencia deberá explicar la razón para la acumulación de deuda y si la misma no tiene fuente de repago. 

Total

Nombre y Título de Funcionario Jefe de Agencia



Revisado: Enero 2013

Ingresos Total Gasto Balance al                 
30 junio 2013

Ingresos Total Gasto Balance al           
30 junio 2014

Ingresos Total Gasto Balance al            
30 junio 2015

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preparado por: Certifico Correcto:

Formulario  (F)

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

FONDOS ESPECIALES ESTATALES
AÑOS FISCALES 2013-14 al 2014-15

(en miles de dólares)

2014-2015

Código PRIFAS Agencia
Código PRIFAS                                   

Fondo Especial Estatal
Nombre                                 Fondo 

Especial Estatal
Base Legal

Uso del Fondo Especial             
(explicar brevemente)

Donde está depositado 
(Institución Financiera, BGF, etc.)

Nombre de la 
Cuenta

Número de 
Cuenta Bancaria

2012-13 2013-14

TOTALES

Nombre y Título de Funcionario Jefe de Agencia

Fecha Fecha
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